
 B
赣退役军人发〔2020〕23号         

关于区政协一届四次会议

第117号提案的答复

谢春岐委员：

您提出的《关于加强退役军人服务保障体系建设的建议》收悉，经研究，现答复如下：

一、人员编制
2019年，区编办根据中共中央办公厅国务院办公厅《关于加快推进退役军人服务保障体系建设的意见》和《关于加快推进退役军人服务保障机构建设的通知》（苏编办发〔2019〕39号）精神成立区退役军人服务中心和15个镇级退役军人服务站，均为事业单位，经费渠道为全额拨款，核定全额拨款事业编制，为区镇两级退役军人服务机构有效运行、配足配强工作人员夯实机构编制基础。根据《江苏省事业单位机构编制管理办法》（江苏省人民政府令第64号）精神，事业单位的工作人员配备应由举办单位负责，举办单位向机构编制、人社、财政等部门提交调动手续，机构编制、人社、财政等部门根据权限对调动手续予以审核，符合条件的予以批准。

二、经费保障
根据区编委〔2019〕3号文件，区退役军人服务中心为公益一类全额拨款事业单位，隶属区退役军人事务局管理，核定全额拨款事业编制10名。目前有在职人员5人，即原区军转服务中心划转2人、双拥办划转3人，性质为自筹，无经费保障，2020年所需人员经费约64.1万元，2019年奖励性绩效工资约10.6万元，目标考核奖约18万元。根据区退役军人服务保障体系建设工作会议要求，镇级服务站每年保证有3万元办公经费，建议由财政部门解决。
三、退役军人服务保障系统工作人员业务培训

区退役军人事务局每年定期组织举办1至2次业务培训班，在去年成功举办全区第一期退役军人事务系统培训班的基础上，今年6月举办了第二期培训班，采取集中授课和实地参观等形式，系统学习培训了安置就业创业、优抚双拥褒扬、信访等内容。

（联系人：陆常青         联系电话：86861186）

连云港市赣榆区退役军人事务局

2020年7月13日

抄送：区政协提案委、区政府办公室。
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